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WORKSHOP- ERFOLG MIT CHATGPT 
EMPATHIE ⦁ RESILIENZ ⦁ FLEXIBILITÄT ⦁ TEAMWORK ⦁ VIELSEITIGKEIT 

AUSRICHTUNG 
Unser Workshop ist darauf ausgerichtet, die entscheidenden Fähigkeiten im Umgang mit KI-gestützten Tools wie 
ChatGPT zu vermitteln, um den beruflichen Alltag effizienter, kreativer und produktiver zu gestalten. Mit den 
Goldmund Big Five als Rahmen geben wir den TeilnehmerInnen das Rüstzeug, um mit ChatGPT nachhaltig 
Erfolge zu erzielen. 

LERNZIELE 
Während des Workshops werden Sie folgende Fähigkeiten und Kenntnisse erwerben: 

 Ideenfindung: Nutzen Sie ChatGPT, für kreative Ansätze und Lösungen für berufliche Herausforderungen. 
 Effizienz: Erlernen Sie wie Recherche, Schreiben und Datenanalyse schneller und präziser erledigt werden. 
 Anwendungen im Alltag: Von Rechtlichem bis hin zu Mitarbeitergesprächen. 
 Kommunikation: Optimieren Sie Ihre schriftliche Kommunikation sowohl zu Kunden als auch internen. 
 Selbstmanagement: Stärken Sie Ihre Fähigkeit, durch den gezielten Einsatz von KI produktiver und 

strukturierter zu arbeiten. 

THEMENSCHWERPUNKTE 
Unser Seminar behandelt folgende zentrale Themen: 

 Briefe schreiben und Kommunikation: Effizientes und kreatives Texten mit ChatGPT. 
 Rechtliches und Finanzen: Unterstützung bei Verträgen, rechtlichen Recherchen und Finanzplanung. 
 Excel und Daten: Automatisieren und vereinfachen von Analysen und Tabellenaufgaben. 
 Mitarbeitergespräche: Ideen und Struktur für Feedbackgespräche und Personalentwicklung. 
 Kreativität und Problemlösung: Inspirierende Anwendungsfälle für neue Perspektiven. 
 Kundenakquise: Identifizieren und Ansprechen von Zielgruppen mit KI-Unterstützung. 

ZIELGRUPPE 
Unser Seminar richtet sich an: 

 Alle MitarbeiterInnen, die von der Effizienz und Vielseitigkeit von ChatGPT profitieren möchten und ihre 
Produktivität und Kreativität verbessern möchten. 

 Führungskräfte, für Unterstützung in Kommunikation, Mitarbeiterentwicklung und Entscheidungsfindung. 
 Selbstständige und UnternehmerInnen, die innovative Ideen für ihre Geschäftsentwicklung suchen. 

SEMINARLEITUNG 
Ing. Mag. Hendrik Dekkers 
Geboren 1969 in Wien, Studium der Philosophie, Wirtschafts- und Betriebsinformatik, 
Diplomierter Trainer in der Erwachsenenbildung. Langjährige praktische Erfahrung 
durch leitende Positionen in österreichischen Großunternehmen und unternehmer-
ische Tätigkeiten. Abhaltung von Seminaren zum Thema Kommunikation, Resilienz, 
Verkauf, Motivation im Team und Führungskompetenz. Er zeichnet sich durch ein 
hohes Maß an Empathie und Lösungskompetenz aus. Seine Leidenschaft sind 
laufendes Lernen und Weiterentwicklung für sich selbst sowie für andere. 
  


